■                           联合办学协议 
甲方：深圳市启悦电子制品厂 
乙方：南昌理工职业中等专业学校

 
为了培养企业发展所需要的学以至用、德才兼备的使用型人才，甲乙双方经过共同商讨，就联合办学达成如下协议： 

一、甲方根据生产需要，委托乙方每年为其培养应用电子专业学员35-50人。 
1.学员来源为初中、高中学生。 
2.学员年龄为16-20周岁。（必须有身份证） 
3.学制三年，两年为在校学习，一年为工厂实习。 
二、上述学员经过理论基础学习并考核合格后，全部进入甲方工厂实习。 
1.所有学员必须通过甲方组织的智力测试，达到相应年龄段的正常水平，方可进入甲方工厂实习。 
2.具体工作岗位甲方依据实际需要进行安排。 
3.实习期间薪资等级为一等三级。 
三、乙方负责招生、教学、并保证教学质量。 
四、学员在校期间的费用收缴标准按国家教育部门相关规定执行。 
五、学员教学内容由甲乙双方共同商讨决定。 
1.双方在教学前编制书面的教学大纲并经共同审核，作为学员专业考核的范围依据。 
2.甲方负责配合乙方教授其生产所需的配套课程。 
3.乙方负责教授教学大纲的其他课程。 
4.教学大纲一经确认，如需变更，则须经甲乙双方共同确认。 
5.甲方提出的配套课程教材有甲方提供。 
六、甲方在乙方设”启悦奖“，对在校期间品学兼优的学生发给一定标准的奖学金。 
1.奖学金为学员在校期间方可享有。 
2.奖学金标准为： 
每班设：一等奖：1名，共2000元/年 
每班设：二等奖：2名，各1000元/年 
每班设：三等奖：5名，各500元/年 
3.奖学金评定方式： 
3.1.由乙方提报候选人的名单。 
3.2.由甲方进行评估考核确定。 
4.奖学金发放方式：学员在甲方实习期满后发放。 
七、本协议一式两份，自签字之日起生效，未书事宜，双方友好协定后另行协议。
